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 به نام خداوند بخشنده مهربان
 

 
 دانشگاه علوم پزشکی ارومیه

 دانشکده 

 (Course plan)طرح دوره 
 

 

 

 

 صدا در محیط کار نام و کد درس:    :تحصیلی دوره یا ترم

 فیزیك اختصاصیپیش نیاز : 
بهداشت حرفه  یکارشناسدانشجویان :  گروه هدف

 ای
 :  تعداد فراگیران

  : کلاسمکان برگزاری  71جلسات : کل تعداد  عملی واحد 5/0 – یتئور واحد 5/1 تعداد واحد:

  زمان برگزاری کلاس:

  

 دکتر رسول همت جو: و مسئول درس مدرس

 

 :مدرسایمیل  

 

 

 
 

  (Lesson Description)درستوصیف 

داشتن شنوايي، رسيدن به يك زندگي خوب و كامل خيلي هاي با ارزشي است كه در اختيار ما قرار گرفته است . بدون توانايي شنيدن ، يكي از نعمت

براي بيشتر اثرات صدا، درماني  .هاي بدن ايجاد كندزا روي ساير قسمتتواند توانايي شنيدن را از بين ببرد و اثر استرسسخت است. صداي زياد مي

از  يصوت يآلودگ ديبدون ترد هاي وارده به سلامتي است.سيبوجود ندارد. براي اينكه جلوگيري از تماس با صداي زياد ، تنها راه اجتناب از آ

در  ايكار  طياز افراد در مح يميعظ ليو در حال توسعه بوده و خ افتهيتوسعه  يدر حال حاضر در همه كشورها يصنعت يايمعضلات دن نيمهمتر

 يستيمنابع صدا همز باپر استرس  يطيت كه انسان در محسبب شده اس ينيماش ياند، زندگاز آن در مخاطره يناش يامدهايخود از پ يزندگ طيمح

 يمختلف صنعت زاتيآلات و تجهنيماش عيگسترش و كاربرد وس ،يصنعت يهانهيدر تمام زم يفناور شرفتيرشد و پ ديرا تحمل نما يتوأم با ناراحت

مختلف قرار  يهادتبا ش يكيآكوست نديناخوشا يهايآشفتگ ريتحت تاث شتريخود هر چه ب يروزمره و شغل ياست تا انسان در زندگ دهيسبب گرد

به واسطه حرفه خود مجبور به مواجهه  نياز شاغل يريسو تعداد كث كيدهد از يم ليانسان ها را تشك ياز زندگ يامروزه صدا جزئ ي. به طور كلرديگ

شهروندان است.  يبرا يجد يخطر يشهر يزندگ يهاطيو محكثرت منابع در شهرها  ليبه دل يصوت يآلودگ گريد ياند، از سويكيزيعوامل ف نيبا ا

 يحادثه شود صدا باعث مشكلات مزمن برا جاديتواند موجب ايهشدار دهنده م ميمزاحمت در ارتباطات افراد و ادراک علا اياختلال  جاديصدا با ا

است و در  ياست و اجتماع يو روح يرات نامطلوب جسماث يگردد. اگر چه صدا دارا ييتواند باعث افت شنوايصدا م تيشده و در نها يسلامت

با توجه به . گردديو منتشر م ديانسان ها تول ستيز طيو مح يشغل يهاطيدر مح ريو كنترل آن اتفاق نظر وجود دارد اما ناگز يريشگيپ صخصو

  . رديمربوطه قرار گ يهاور كار سازماندر دست يستيهمواره با يكار و زنگ يهاطيو سلامت افراد در مح شيآسا نيصدا در تام تياهم

 

 درس اهداف

 (Goal)کلی هدف
صدا و  آشنایی با روش های توليد و انتقال صدا و ارتعاش در صنعت، روش های شناسایی و اندازه گيری و ارزشيابی صدا و ارتعاش، اصول عملی كنترل

 ارتعاش در صنعت
 

 (Objectives)اختصاصی اهداف
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 :بتوانند جویان در پایان این دورهانتظار می رود دانش

 دانشجو در پايان دوره قادر خواهد بود :

 ، اصطلاحات و مباني فيزيك صوت را بداند.ريفاتعبايستي  .1

 آشنايي دارد.محيط انتشار با انواع امواج و خصوصيات امواج مكانيكي و  .2

 انواع امواج صوتي را بيان كند. .3

 كميات فيزيكي و لگاريتمي صدا را بداند. .4

 تعريف فيزيكي انواع فشار صوت را بيان كند. .5

 منابع و شرايط انتشار صوت را بشناسد .6

 با وسايل و روشهاي اندازه گيري صدا آشنايي داشته باشد. .7

 راه ها و ورشهاي بررسي صدا در محيط كار را بداند. .8

 استاندارد هاي صدا و برنامه حفاظت از شنوايي را بداند. .9

 
 

  (Educational Resources)آموزشی موادو  امکانات
 و اسلاید و ویدیو پروژكتور وایت برد 

 
 

 

 (Educational Methods / Techniques) ا و فنون آموزشیروش ه
 ها....سایر روش –روشهای تدریس شامل ، سخنرانی ، سخنرانی بازخوردی ، پرسش و پاسخ كنفرانس ، بحث گروهی ، پروژه ، حل مسئله 

 

 
 

 (Educational Strategy) استراتژی آموزشی
 يادگيري مشاركتي و بازخورد

 

 

  (Rules / Assignments / Learning experiences) تجارب یادگیریو  مقررات کلاسی، تکالیف

رش فعاليت هاي عملي و ي ، حل مسائل و تكاليف محوله ، حضور منظم در كلاس هاي تئوري، ارائه گزادانشجو در فعاليت هاي كلاسفعال مشاركت 

 آزمايشگاهي
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  (Student Assessment)ارزیابی دانشجو

 خواهد بود: Summativeو  Formative هایآزمون شفاهی كلاسی، آزمونپيش آزمون، تركيبی از  ، شاملآزمون این دوره
 

 نمره آیتم

پرسش و پاسخ از دانشجویان بصورت 

 شفاهی
 درصد نمره 10

ليت های خواسته شده و انجام فعاتکاليف 

 از دانشجویان
 درصد نمره 10

 درصد نمره 10 امتحان ميان ترم

 درصد نمره 70 ترم پایانامتحان 

  

 02 مجموع نمره
 
 
 

  (References)رفرنس و منابع آموزشی

  ،اينترنت،.....(منابع اصلی ) با رعايت اصول منبع نويسی  ودادن نشانی برای تهیه آنها شامل کتابخانه، کتاب فروشی 

 مبانی اکوستیك در ساختمان، دکتر پروین نظری .1

 مهندسی صدا و ارتعاش، دکتر رستم گلمحمدی .2

4. Industrial Noise Control, Lewis Bell. 

5. Handbook of Acoustic Measurement and Control, Harris 

6. Engineering Noise Control ( theory and practical), David A. Bies 

7. ISO 2631/2 –ISO 1349, BS 6841, BS 6842 

8. Human Response to Vibration  

9. Solving Problems in Vibration, J.S., Anderson M., Bratos, Andersin. 
 

 

 

 2::72لغایت  2::0دوشنبه هر هفته از ساعت  : (Schedule)درس بندی جدول زمان

 

جلسه / 

 هفته
 موضوع / محتوای درسی  تاریخ برگزاری کلاس

7 9/7/1442 
آستانه   ییشنوا دانيم  یصوت دانيم  یصوت  رفتارهای امواج صوت کیزيف یمبان ادآوریی

 فركانس یوزن شبکه های  یآستانه دردناك  ییشنوا

 مواجهه با صدا یجنبه های بهداشت 16/7/1442 0
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 از شدت  تراز فشار(سنجش صدا )تراز توان  تر یتمیهای لگار تيكم 23/7/1442 :

 از ترازهای صدا ریيگ نيانگيو م قیمختلف تراز )حداكثر  حداقل  موثر( جمع  تفر ریمقاد 34/7/1442 4

5 
7/8/1442  

 بل یبلندی صدا  تراز بندی كاربرد بلندی و ارتباط آن با دس

6 
14/8/1442  سیجهت  اند بیضر  یمنابع سطح  یآزاد  منابع خط دانيانتشار صدا: از منابع نقطه ای  م 

 بر انتشار صدا از منابع ییبازنما و یسطوح باز تابش ريجهت تأث

1 
21/8/1442   یاهيجذب توسط ملکول های هوا  فضای سبز و پوش گ  نيباز  اثر زم طيانتشار صدا در مح 

 یمصنوع و عيوزش باد  اثر موانع طب

0 28/8/1442  
 لمعاد تراز:  صدا های شاخص − Leqز صدا د  Dتراز مواجهه با صدا   SELشبانه روزی 

9 
5/9/1442  

 ییبرنامه های حفاظت از شنوا اتيكل

72 
12/9/1442  

 ونيبراسيصدا  كال زيو آنال ریيدستگاههای اندازه گ

77 19/9/1442  
 ستیز طيكار و مح طيصدا در مح یهدف از بررس

70 3/14/1442  
 ریمتیو دز یو موضع یطيصدای مح ریيروش اندازه گ

7: 14/14/1442  
 مترییو دز یو موضع یطيصدای مح ریيروش اندازه گ

74 17/14/1442  
 محاسبات اكتاوباند  ییحفاظت شنوا لیوسا

75 
24/14/1442  كنترل صدا یبا اصول كل ییآشنا 

كنترل سازه ای )كنترل   یتیریكاربردی كنترل صدا شامل كنترل مد یبا روشهای اصل ییآشنا

 یصوت بندی( و دفاع قیعابر مبنای جذب و 

 

 


